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BANDO DI SELEZIONE
COORDINATORE

La sottoscritta D’Ali Rosalia, nella qualita di legale rappresentante della societa Ada Comunicazione s.r.1.,
con sede in Trapani nella via Generale Ameglio n.37, P.IVA: 04983290828, partner del progetto LATHEM
“Marchi di qualita e turismo tematico: azioni per la creazione e la crescita delle reti transfrontaliere di PMI”
previsto nell’ambito del "Programma di cooperazione transfrontaliera ITALIA TUNISIA 2014-2020";
approvato ¢ ammesso a finanziamento dall’Autorita di Gestione del Programma con il decreto prot. n.
912/SV-5 DRP del 03/12/2021

premesso che

- l'obiettivo del progetto ¢ quello di contribuire al miglioramento generale della competitivita delle PMI
nei "sistemi locali di offerta turistica" transfrontalieri attraverso la realizzazione di processi di
networking e raggruppamento finalizzati alla creazione di marchi di qualita turistica tematici,

- che Ada dovra occuparsi dell’organizzazione di seminari di approfondimento per le PMI che aderiscono
al marchi su specializzazione e miglioramento della qualita e comunicazione interna, canali di vendita,
comunicazione off e on line, l'artigianato locale e i prodotti agricoli come leve di marketing, ecc.

- dovra inoltre occuparsi della Pianificazione e realizzazione di eventi e campagne di
promozione/comunicazione in Italia;

tenuto conto

del ritardo in cui versano le azioni del progetto e della necessita di accelerare le procedure per

I’individuazione del coordinatore in tempo per 1’organizzazione delle iniziative progettuali ed in particolare

degli eventi del programma a partire dal mese di gennaio, si rende necessario procedere con urgenza e di

fissare in 15 gg il tempo di pubblicazione del presente bando

emana

il presente avviso pubblico per il reclutamento di una figura che dovra coordinare le attivita spettanti ad
ADA nell’ambito del progetto in premessa in collaborazione con tutti i partner coinvolti

Art.1
Oggetto del bando
Il soggetto aggiudicatario svolgera la funzione di Coordinatore delle attivita progettuali spettanti ad Ada, in
aderenza alle condizioni e alla tempistica previste nell’Annexe A del progetto e alla normativa nazionale e
comunitaria in materia applicabile in accordo con il Responsabile del progetto.



Art.2
Requisiti di ammissibilita

Requisiti generici di ammissibilita

I candidati interessati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

- essere un cittadino IT, TU o di un paese terzo idoneo;

- godere dei diritti civili e politici nel paese d’origine;

- non essere stato licenziato o escluso dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente inadempimento;

- non essere stato dichiarato escluso per avere ottenuto un impiego producendo documenti falsi o
inamovibili;

- non essere interdetto dai pubblici uffici sulla base di una sentenza passata in giudicato

- non essere in ogni caso impossibilitato ad assumere un impiego pubblico in conformita alla
legislazione nazionale vigente

- non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in
COrso;

- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

- essere in possesso di titolo di studio, laurea o diploma, e/o titoli formativi adeguati ed
esperienza professionale pertinente all’incarico da svolgere.

Requisiti specifici di ammissibilita deducibili dal CV

Possono presentare la propria candidatura i soggetti che possiedono 1 seguenti requisiti specifici:

- Diploma di laurea magistrale o equipollente conseguita da almeno 10 anni presso Universita
Italiane o equipollente a titolo di studio conseguito all’estero;

- Esperienza di coordinamento e gestione di progetti di cooperazione transnazionale o
transfrontaliere;

- Esperienza comprovata in progetti europei

- Esperienza almeno decennale nella formazione e gestione di partenariati per 1’attuazione di
progetti complessi;

- Esperienza di almeno 10 anni nel campo della valorizzazione economico/ territoriale;

- Buona conoscenza scritta e parlata della lingua francese.

Sara considerato requisito preferenziale:

- Esperienze pregresse, con mansioni analoghe a quelle richieste nel presente avviso, all’interno
di progetti a valere sul Programma Italia Tunisia;

Si precisa che:

- 1 requisiti, di ammissibilita e di valutazione, devono essere posseduti alla data di
pubblicazione del presente avviso;

- il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti di ammissibilita sopra prescritti comporta
la non ammissibilita della domanda di partecipazione;

- il possesso dei requisiti sopra indicati deve essere attestato mediante il proprio Curriculum
Vitae et Studiorum;

- la falsa dichiarazione dei requisiti comporta I'automatica esclusione dalla selezione stessa,
ferma restando la responsabilitda individuale prevista dalla vigente normativa per
dichiarazioni mendaci.

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso all'incarico di cui al presente avviso.

Art.3

Modalita di presentazione dell’istanza

Per partecipare alla selezione i candidati interessati dovranno presentare apposita istanza, a mano presso la
sede di Ada Comunicazione srl sita Trapani nella via Generale Ameglio n.37 o via pec all’indirizzo
info@pec.adacomunicazione.it entro € non oltre le ore 12.00 del 24 dicembre 2022.




L’istanza potra essere redatta in forma libera e dovra contenere i dati anagrafici, i recapiti del candidato, e
sotto forma di autocertificazione, il possesso dei requisiti previsti. Oltre al documento di riconoscimento in
corso di validita, all’istanza dovra essere allegato il curriculum vitae in formato europeo

Le candidature pervenute entro il termine utile saranno esaminate da un’apposita Commissione, che
provvedera alla verifica dei requisiti di ammissibilita, alla valutazione e alla selezione delle richieste dei
candidati. Saranno ritenute ammissibili, ¢ quindi valutabili, le domande che rispettino le prescrizioni ¢ le
disposizioni contenute nel presente Avviso.

La Commissione esaminatrice sara composta da tre membri (un presidente e due componenti). La selezione
dei candidati avverra mediante la valutazione del curriculum integrata da un colloquio. La valutazione viene
effettuata attribuendo un punteggio massimo totale di 80 punti, di cui 60 punti da attribuire sulla base dei
titoli e della quantita e qualita dell’esperienza professionale maturata.

Ad ogni singolo curriculum viene attribuito un punteggio sulla base dei criteri sotto riportati.

Per ogni tipo di profilo, di cui al presente avviso, vengono indicati i criteri di selezione comuni e quelli
specifici e le modalita di attribuzione.

A parita di punteggio verra data preferenza ai candidati che soddisfano piu criteri preferenziali.

Art.4
Criteri di valutazione

CRITERI DI VALUTAZIONE

Valutazione titoli e curriculum (MAX 27 PUNTI)

Diploma di laurea (MAX 21)

- 15 punti per la votazione da 67/110 e fino a 100/110;
- 5 punti in piu per la votazione da 101/110 a 110/110; 21

- 1 punto per la lode;

Titoli post laurea: (MAX 4 punti)

Attestato di formazione post laurea: Master (almeno di 1 anno) e/o
Dottorato di Ricerca conseguiti su una delle tematiche attinenti ai contenuti
progettuali (cooperazione Internazionale e/o le materie oggetto della 4
consulenza tecnica della domanda di partecipazione)
-Dottorato 3 Punti

-Master 1 Punti

Conoscenza della lingua francese
Non certificata: 0 2
Certificata: 2

Per certificata si intendono solo le certificazioni rilasciate da France Education international, da Chambre de
commerce et d’industrie de Paris, dall’Alliance Francaise/Institut Francais Italia e dalle Universita italiane per diplomi
di laurea di lingua francese.

CRITERI DI VALUTAZIONE SPECIFICA (MAX 30 PUNTI)

Requisiti PROFILO A
specifici
2 Esperienza di coordinamento e gestione di progetti a valere su programmi di

12

cooperazione transnazionale o transfrontaliere (se non valutate nell’ambito dei




criteri 3,4 e 5)

MAX 12 PUNTI (4 punti per progetto)

3 Esperienza comprovata in progetti europei (se non valutate nell’ambito dei criteri

2,4e5)
MAX 4 PUNTI — (2 punti per ogni Progetto)

4 Esperienza decennale nella formazione e gestione di partenariati dei progetti

complessi (se non valutate nell’ambito dei criteri 2,3 e 5)

MAX 5 PUNTI (1 punto per ogni progetto oltre i 10 anni di esperienza)

5 Esperienza decennale nel campo della valorizzazione economico/territoriale (se

non valutate nell’ambito dei criteri 2, 3 e 4)

MAX 8 PUNTI — (2 punti per ogni progetto oltre i 10 anni di esperienza)

a Esperienze professionali pregresse all’interno di progetti a valere sul Programma

Italia Tunisia 2007-2013; 2014-2020
MAX 4 PUNTI (2 punti per progetto)

CRITERI DI VALUTAZIONE

Valutazione colloquio (MAX 20 punti)

Il colloquio mira alla verifica della corrispondenza del profilo del/la
candidato/a con le funzioni da espletare, nonché all'accertamento del livello
di conoscenza del programma di cooperazione Italia - Tunisia 2014-2020 e
delle materie oggetto del progetto LATHEM. .

15
Gradi di giudizio: Scarso livello di conoscenza: 0 punti; Adeguato livello di
conoscenza: 5 punti; Piti che adeguato livello di conoscenza: 10 punti; Ottimo
livello di conoscenza: 15 punti
Capacita comunicative e competenze relazionali e attitudine al lavoro di c
gruppo
TOTALE 20
MAX 20

Art.S
Valutazione e colloquio

La Commissione, verificata ’esistenza dei requisiti di ammissibilita procedera all’esame e formulera le

graduatorie dei candidati ammessi al colloquio.

Saranno ammessi al colloquio i primi cinque candidati che conseguiranno il punteggio piu alto per profilo
I candidati ammessi al colloquio dovranno produrre la documentazione comprovante i requisiti generici di

ammissibilita e 1 titoli resi nel curriculum.

L’impossibilita di certificare quanto dichiarato nei curricula comportera la non ammissione al colloquio con

il conseguente decadimento dalla graduatoria di selezione.

11 colloquio, in lingua italiana, vertera ad accertare 1’esperienza professionale maturata dal candidato sulle
aree tematiche sopra richiamate, nonché sulle attitudini, disponibilita al tipo di prestazione professionale

richiesta.




Infine, sara valutata la capacita dei candidati di lavorare in team, la capacita relazionali e redazionali nonché
I’atteggiamento orientato al problem-solving creativo.

Sulla base dell’esito del colloquio, la Commissione formulera la graduatoria dei candidati esaminati con
I’indicazione del voto di ciascun candidato.

La graduatoria verra pubblicata nel sito www.adacomunicazione.it e nel sito https://www.italietunisie.eu/

Art.6
Inquadramento contrattuale

Le prestazioni erogate dal coordinatore decorreranno dalla data di stipula del contratto, che dovra avvenire
entro 5 giorni dalla conclusione delle attivita di selezione, ¢ termineranno alla conclusione del progetto
LATHEM.

Il compenso totale per l'incarico sara il seguente: € 8.000,00 (IVA compresa), in caso di contratto co.co.co il
compenso si intende al lordo della ritenuta fiscale prevista dalla normativa in vigore e di ogni altro onere
tributario, previdenziale ed assicurativo presente e futuro a carico del lavoratore e del datore di lavoro.

I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione
della domanda di partecipazione a pena la non ammissione alla selezione.

Potranno essere riconosciute solo eventuali spese per rimborsi di trasferte, relative alla partecipazione a
convegni, seminari e/o eventi previste dal Progetto Lathem e comunque preventivamente autorizzate per lo
svolgimento delle mansioni attribuite.

Art.7
Pubblicita

Del presente Avviso sara data pubblicita mediante:

e Pubblicazione sul sito della societd www.adacomunicazione.it
e Pubblicazione sul sito del Programma Italia Tunisia, https://www.italietunisie.cu/

Ulteriori informazioni potranno essere richieste presso la sede di Ada Comunicazione srl sita Trapani nella
via Generale Ameglio n.37 dal lunedi al venerdi negli orari 9.00-13.00 o ai seguenti recapiti: Tel.
0923/20699 — Email amministrazione@adacomunicazione.it

Trapani, 09/12/2022

Ada Comunicazione srl

Il Legale rappresentante
Rosalia D’Ali
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